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INFORMACJA O WYBORZE OFERTY 

Dotyczy: postępowania pn. „Usługa szkolenia jak radzić sobie z agresją, frustracją 
i wypaleniem zawodowym” w ramach projektu pod nazwą:  „Poprawa ergonomii pracy

personelu Szpitala Specjalistycznego w Zabrzu Sp. z o.o.  - etap II” 

Projekt jest realizowany dzięki dofinansowaniu otrzymanemu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Społeczny) dla osi
priorytetowej: VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla działania: 8.3. Poprawa
dostępu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ułatwiającej pozostanie w zatrudnieniu
i  powrót  do  pracy  dla  poddziałania:  8.3.2.  Realizowanie  aktywizacji  zawodowej  poprzez
zapewnienie właściwej opieki zdrowotnej – konkurs. Umowa nr: UDA-RPSL.08.03.02-24-002C/21-
00

Postępowanie  prowadzone  na  podstawie  obowiązującego  w  Szpitalu  Regulaminu  udzielania
zamówień o wartości poniżej 130.000 zł lub 30.000 EURO  w zw. z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy
Prawo zamówień publicznych.

Zamawiający informuje, że spośród otrzymanych ofert postępowaniu, dokonał w dniu dzisiejszym
wyboru oferty nr 1 jako oferty najkorzystniejszej w postępowaniu.

Oferta 1
FRONTOZA SZKOLENIA IZABELA MEJZA
ul. Floksowa 46
60-175 Poznań

Cena ofertowa za wykonanie całego przedmiotu zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu zamó-
wienia oraz warunkami udziału w postępowaniu
8 970,00 zł netto
8 970,00 zł  brutto
Cena jednostkowa za udział jednego uczestnika w szkoleniu 
149,50 zł netto
149,50 zł brutto

Zamawiający  informuje,  iż  umowa  zostanie  podpisana  nie  wcześniej  niż  7  dni  po  dokonaniu
wyboru oferty najkorzystniejszej. 


