
    Szpital Specjalistyczny w Zabrzu Sp. z  o.o.
Ul. M.C. Skłodowskiej 10
41-800 Zabrze

Znak sprawy  BHP/57UE/2022 Zabrze, dn. 20.06.2022

ZAPROSZENIE
DO ZŁOŻENIA OFERTY 

„Usługa szkolenia jak radzić sobie z agresją, frustracją i wypaleniem zawodowym” 
w ramach projektu pod nazwą:  „Poprawa ergonomii pracy personelu Szpitala
Specjalistycznego w Zabrzu Sp. z o.o.  - etap II”Projekt jest realizowany dzięki
dofinansowaniu otrzymanemu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Społeczny) dla osi
priorytetowej: VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla działania: 8.3.

Poprawa dostępu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ułatwiającej
pozostanie w zatrudnieniu i powrót do pracy dla poddziałania: 8.3.2. Realizowanie

aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie właściwej opieki zdrowotnej – konkurs. 
Umowa nr: UDA-RPSL.08.03.02-24-002C/21-00

Nazwa oraz adres Zamawiającego:
Szpital Specjalistyczny w Zabrzu Sp. z o.o.
Ul. M.C. Skłodowskiej 10
41-800 Zabrze
Telefon: 32 373-23-00 w. 406
Adres e-mail: bhp@klinika-zabrze.med.pl

Tryb udzielenia zamówienia:
Postępowanie  prowadzone  będzie  na  podstawie  obowiązującego  w Szpitalu  Regulaminu
udzielania zamówień o wartości poniżej 130.000 zł lub 30.000 EURO w zw. z art. 2 ust. 1
pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.

Wspólny Słownik Zamówień Publicznych (CPV):
80500000-9 Usługi szkoleniowe
80511000-9 Usługi szkolenia personelu
80570000-0 Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego     
55320000-9 Usługi podawania posiłków
55520000-1 Usługi dostarczania posiłków.

Warunki udziału w postępowaniu 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają poniższe warunki
udziału w postępowaniu: 
1. Zdolność do występowania w obrocie gospodarczym
    Zamawiający nie określa warunków udziału w postępowaniu w tym zakresie.

2. Posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności;
    Zamawiający nie określa warunków udziału w postępowaniu w tym zakresie.

3. Sytuacja ekonomiczna lub finansowa
    Zamawiający nie określa warunków udziału w postępowaniu w tym zakresie.
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4. Zdolność techniczna lub zawodowa:

a)  Osoba/osoby  prowadzące  szkolenia  muszą  być  absolwentami  studiów  kierunków
medycznych lub absolwentami studiów kierunku  zdrowie publiczne,   bądź absolwentami
psychologii.
Na  potwierdzenie  spełnienia  warunku  Wykonawca  składa  wraz  z  ofertą  kopię  dyplomu
potwierdzającego  wykształcenia osoby prowadzącej szkolenia.

b) Osoba/osoby prowadzące szkolenia muszą posiadać doświadczenie w prowadzeniu szkoleń
grup min 10 osobowych w zakresie: (do wyboru) 

 Techniki relaksacyjne 
 Wypalenie zawodowe
 Czynniki sprzyjające wypaleniu
 Stres a wypalenie zawodowe.
 Elementy treningu relaksacyjnego.
 Objawy i konsekwencje wypalenia zawodowego.
 Profilaktyka wypalenia zawodowego.

Na potwierdzenie spełnienia warunku Wykonawca składa  wraz z ofertą minimum  2 różne
referencje,  z  których  wynika  potwierdzenie  spełnienia  warunku  opisanego  powyżej.
Referencje muszą dotyczyć ostatnich 5 lat (liczone od dnia składania ofert).

5. Nie podlegają wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia.

Z  postępowania  o  udzielenie  zamówienia  wyklucza  się  Wykonawcę  w  przypadkach,
o których  mowa  w  art.  7  ust.  1  ustawy  z  dnia  13  kwietnia  2022r.  o  szczególnych
rozwiązaniach  w  zakresie  przeciwdziałania  wspieraniu  agresji  na  Ukrainę  oraz  służących
ochronie  bezpieczeństwa  narodowego  (Dz.U.  poz.  835).  Do  Wykonawcy  podlegającego
wykluczeniu w tym zakresie, stosuje się art. 7 ust. 3 wspomnianej ustawy. Wzór oświadczenia
stanowi Załącznik nr  5 do Zaproszenia.

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
Wykonawca/Oferent może złożyć tylko jedną ofertę. 

Przy wyborze i ocenie złożonych ofert Zamawiający kierować się będzie kryterium ceny.
Kryterium oceny oferty: Cena – 100 %. 
Wybrana  zostanie  oferta  spełniająca  wymogi  niniejszego  zapytania  ofertowego  
z najniższą ceną brutto.  

W  przypadku  przekroczenia  kwoty  jaką  Zamawiający  zamierzał  przeznaczyć  na
sfinansowanie  zamówienia,  Zamawiający  zastrzega  możliwość  unieważnienia
postępowania.

Kontakt z Zamawiającym:
Pytania  do  niniejszego  Zaproszenia można  kierować  wyłącznie  na  adres
e-mail: b  hp@klinika-zabrze.med.pl    w terminie do 15.06.2022r. do godz. 15:00
Nr tel. 32 373-23-00 w. 406,
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Miejsce oraz termin składania ofert:
Szpital Specjalistyczny w Zabrzu
ul. M.C. Skłodowskiej 10
41-800 Zabrze
sekretariat /budynek administracji

Zamawiający wymaga złożenia oferty w formie papierowej do dnia 24.06.2022 do godz.
10:00. Oferty złożone po terminie będą zwrócone wykonawcom.

Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie w siedzibie Zamawiającego:
Szpital Specjalistyczny w Zabrzu Sp. z o.o.

ul. M. Curie-Skłodowskiej 10
41-800 Zabrze

Sekretariat Szpitala (budynek administracji – II piętro)
Na kopercie/opakowaniu należy umieścić pieczęć Wykonawcy, nr sprawy, temat zamówienia:

„Usługa szkolenia jak radzić sobie z agresją, frustracją i wypaleniem zawodowym” 
w ramach projektu pod nazwą: „Poprawa ergonomii pracy personelu Szpitala

Specjalistycznego w Zabrzu Sp. z o.o.  - etap II” sygn BHP/57UE/2022

„Nie otwierać przed dniem 24.06.2022 roku, godzina 10:30 czasu warszawskiego”

Otwarcie złożonych ofert: w dniu 24.06.2022 r. godz. 10:30 
Wykonawca jest związany ofertą w terminie do 30 dni, od dnia otwarcia ofert. 

Na ofertę Wykonawcy składają się następujące wypełnione i podpisane dokumenty:
1. Załącznik nr 1 do zaproszenia – opis przedmiotu zamówienia, 
2. Załącznik nr 2 do zaproszenia - formularz oferty,
3. Załącznik nr 3 do zaproszenia  – parafowany wzór umowy,
4. Załącznik  nr 4 do zaproszenia  -   Informacje  dodatkowe – klauzula  informacyjna

wynikająca z  art. 13 oraz art. 14 RODO, 
5. Kopia  dyplomu  osoby/osób  które  będą  prowadzić  szkolenia,  na  potwierdzenie

spełnienia warunku udziału w postępowaniu opinanym w pkt 4a) Zaproszenia
6. Min 2 różne referencje  (wystawione na osobę/osoby )  na potwierdzenie  spełnienia

warunku udziału w postępowaniu opisanym w pkt 4b) Zaproszenia
7. Pełnomocnictwo -  gdy  umocowanie  osoby  składającej  ofertę  nie  wynika

z dokumentów rejestrowych.
8. Aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewi-

dencji działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru
lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej, wystawione nie wcześniej niż
6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert;

9. Oświadczenie o niezaleganiu w opłacaniu składek na ubezpieczenie społeczne i zdro-
wotne

10. Załącznik nr 5 do zaproszenia – oświadczenie dot. wykluczenia

Opis przygotowania oferty
1. Wszystkie  wymagane  dokumenty  muszą  być  sporządzone  w  języku  polskim  

w sposób czytelny.
2. Koszty  związane  z  przygotowaniem  oferty,  koszty  jej  dostarczenia  

do Zamawiającego oraz koszty uczestnictwa w postępowaniu ponosi składający ofertę.
3. Wykonawca może złożyć w prowadzonym postępowaniu wyłącznie jedną ofertę.
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4. Ofertę Wykonawca składa w jednym egzemplarzu w formie pisemnej.
5. Oferta,  wszelkie  oświadczenia  wymagają  podpisu  osób  uprawnionych  

do reprezentowania Wykonawcy. 
6. Upoważnienie  do  podpisywania  oferty  i  do  występowania  w  postępowaniu  

w imieniu Wykonawcy musi być dołączone do oferty w oryginale lub musi wynikać 
z przedstawionych dokumentów.

7. Zamawiający  wymaga,  aby  oferta  zawierała  wszystkie  wymagane  dokumenty,
oświadczenia i załączniki, o których mowa w treści niniejszego zaproszenia.

8. Wykonawca  ma  obowiązek  sporządzić  dokumenty  zgodnie  z  zaleceniami  oraz
przedstawionymi  przez  Zamawiającego  wzorcami  –  załącznikami  do  zaproszenia,  
a w szczególności zawrzeć w nich wszystkie informacje oraz dane wymagane przez
Zamawiającego.

9. Poprawki w ofercie muszą być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby
uprawnionej do podpisania oferty.

10. Treść oferty musi odpowiadać treści niniejszego zaproszenia.

Warunki umowy:
1.  Zamawiający  podpisze  umowę z  Wykonawcą,  który  przedłoży najkorzystniejszą  ofertę
cenową i spełni wszystkie warunki stawiane przez Zamawiającego.
2. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiający powiadomi odrębnym pismem.
3.  Umowa  zawarta  zostanie  z  uwzględnieniem  postanowień  wynikających  z  danych
zawartych w ofercie.
4.  Zamawiający  zastrzega  sobie  możliwość  zmiany  Umowy  zawartej  z  Wykonawcą
wybranym  w  wyniku  przeprowadzonego  Postępowania  o  udzielenie  Zamówienia m.in.  
z następujących powodów:
a) uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania Przedmiotu Zamówienia,
b) obiektywnych przyczyn niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy, 
c) okoliczności siły wyższej,
d) zmian regulacji prawnych obowiązujących w dniu podpisania Umowy,
Szczegółowe informacje  dotyczące  możliwości  zmiany  umowy zostały  określone  w  §  11
wzoru umowy.

Zmiany warunków postępowania
Zamawiający zastrzega, że:
- ma prawo nie dokonać wyboru żadnej ze złożonych Ofert;
- ma możliwość odwołania Postępowania Ofertowego w dowolnym terminie bez podania

przyczyny lub uprzedniego poinformowania Oferentów; 
- ma prawo zmienić lub uzupełnić dokumenty wchodzące w skład Zapytania Ofertowego,

które staną się jego integralną częścią;
- może przedłużyć termin składania Ofert; 
przy czym z powyższych tytułów nie przysługują Oferentowi w stosunku do Zamawiającego
żadne roszczenia.
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W załączeniu:

1. Załącznik nr 1 do Zaproszenia – opis przedmiotu zamówienia, 
2. Załącznik nr 2 do Zaproszenia- druk oferty,
3. Załącznik nr 3 do Zaproszenia – wzór umowy wraz z wzorem umowy powierzenia 

danych osobowych
4. Załącznik nr 4 do Zaproszenia  – Informacje dodatkowe – klauzula informacyjna 

wynikająca z art. 13 oraz art. 14 RODO, 
5. Załącznik nr 5 do Zaproszenia – Oświadczenie dot. wykluczenia
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